校工会组织为师生办实事事项督察活动
10月13日下午，校工会组织部分教职工代表对二届五次教代会确定的2020年为民办实事事项进行了集中督察，重点对锦西家园青年教师公寓建设、教职工体检定额自选、文献数据库建设、学生成长成才服务（包括导师+团队+项目、考研指导服务、师生互动长廊建设三个子项目）以及网上服务大厅建设等七个为师生办实事项目的落实情况进行现场视察，专题听取相关职能部门的情况汇报。校党委副书记杨政、党委学工部、教务处、人事处、后勤处、网信办、图书馆等七个牵头部门的负责人参加了活动。
 代表们先后到锦西家园小区我校青年教师公寓、教学楼师生互动长廊等地，实地走访视察，现场听取情况介绍，详细了解为师生办实事项目完成落实情况。代表们对今年我校七件为民办实事事项的落实和完成情况表示满意。实地视察结束后，代表们在行政楼三楼2号会议室听取了牵头部门负责人对七个为师生办实事事项的专题汇报。代表们对为民办实事事项取得的成果表示充分肯定，同时也对我校下一步如何更好的开展为师生办实事工作提出了建议。
杨政在讲话时强调，为师生办实事是学校党委行政认真贯彻落实习近平总书记 “以人民为中心”重要指示精神的重要举措之一，各级党组织、各职能部门在工作中都要牢固树立为民、利民、惠民理念，尽全力把党委行政确定的服务好师生的各项政策举措落实到位。杨政对下一步继续扎实推进我校为师生办实事工作提出了三点要求：一是要高度重视为民办实事事项，各部门要以高度的责任感、使命感，把为民办实事这项制度提到暖心、聚心、齐心的高度来认识；二是要强化长效机制，不仅要做好今年的项目落实，更要思考建立长效机制，把项目做细做实、长期坚持；三是要深化创新，完善为民办实事的工作制度。各级工会组织和教职工代表要密切关注师生的合理诉求，深入了解并收集师生的迫切需求；职能部门在落实解决问题中也要改变传统思维，创新工作思路，举一反三，让我们的管理和服务紧跟时代步伐、贴近师生需求，切实让师生们真正感受到获得感、幸福感。
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